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Nome e código do componente curricular: 
FAR 004 - ORGANIZAÇÃO EMPRESARIAL DE 
FARMÁCIA E DROGARIA 

Departamento: 
Medicamento 

Carga Horária: 51 
T 51  P 00  E 00 

Modalidade: 
Disciplina 

Função: 
Profissionalizante 

Natureza: 
Optativa 

Pré-requisito: 
FARA88 ADMINISTRAÇÃO DE EMPRESAS 
FARMACÊUTICAS 

Módulo de alunos: 
20 alunos 

Ementa: 
Importância de cada uma das áreas operacionais, a necessidade de se operar nas organizações 
farmacêuticas: farmácia e drogaria, como unidades produtoras e distribuidoras de medicamentos 
e correlatos, frente às dinâmicas da atualidade e das circunstâncias, em função das exigências do 
mercado e de influências dos fatores externos e internos, no sentido de ter constantes bons 
resultados para a organização como um todo. Abordagens contemporâneas na área administrativa, 
aspectos organizacionais em farmácia e drogaria como objeto de análise. Desenvolvimento da 
capacidade empreendedora, com ênfase no estudo do perfil empreendedor, nas técnicas de 
identificação e aproveitamento de oportunidades, na aquisição e gerenciamento dos recursos 
necessários aos empreendimentos na área de saúde. Metodologia de elaboração do Plano de 
Negócio. 

Conteúdo programático: 
1. A Farmácia e Drogaria como organização empresarial 
2. Análise dos aspectos das legislações relacionadas a Farmácia e Drogaria: 
3. A gestão empresarial de Farmácia e Drogaria como organizações na área da saúde no sistema 

econômico: 
4. Abordagem conceitual do conhecimento administrativo na Farmácia e Drogaria como 

organizações na área de saúde. 
5. Empreendedorismo: atividade empreendedora com os fundamentos da iniciativa empresarial 
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